
Conclusiones:

El presente, es un estudio vivo, que está en marcha, por lo que
nuestras conclusiones son preliminares.
Dado los datos que hemos podido recoger, el 45% de los
profesionales contagiados por el Sars-Cov2, han padecido o
padecen algún tipo de síntoma post-Covid. 
La afectación más marcada ha sido las alteraciones en el
sistema músculo-esquelético , seguido de sintomatología
neurológica y en tercer lugar, sintomatología respiratoria. 
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Afiliaciones

De los 698 profesionales contagiados en dicho periodo, 594 han
podido ser contactados, y por tanto, se les ha realizado dicho

seguimiento. Dentro del seguimiento que se les ha realizado, una
primera consulta telefónica, donde se registraron diferentes

datos del proceso agudo de la enfermedad, así como, los
síntomas y/o signos post-Covid, que han aquejado o aquejan los
profesionales. Estos síntomas los hemos clasificado en función

del sistema orgánico al que afectaban, entre los que se
encuentran; S. Musculoesquelético, S. Nervioso, S. Respiratorio…




METODOLOGÍA

Hemos podido obtener qué síntoma post-Covid es el más
prevalente entre los profesionales, siendo este el cansancio, o
qué sistema ha sido el más afectado entre los profesionales,

siendo este, el sistema músculo-esquelético. De igual manera,
hemos analizado los datos obtenidos de la variable gravedad

de la enfermedad padecida, con las distintas  variables de
síntomas  post-covid, con el objetivo de obtener datos más

claros y concisos, de cómo ha afectado al organismo la
enfermedad, en función de la gravedad del proceso agudo.




RESULTADOS
Desde el servicio de Salud Laboral, se ha pretendido conocer

e interesarse por el estado de salud de dichos profesionales, a
posteriori. Así como facilitar asistencia sanitaria en los casos

necesarios, por medio de derivaciones a determinados
especialistas, o la realización de pruebas diagnósticas o de

seguimiento. De la misma manera, en los casos necesarios, se
han realizado adaptaciones de puestos de trabajo, facilitando

así la incorporación al medio laboral, o el apoyo a nuestros
profesionales, en la medida en la que ha sido posible.




OBJETIVO

Introducción

A raíz de la pandemia, producida por el Sars-Cov2, el servicio de Salud
Laboral, del Hospital Universitario Reina Sofía de Córdoba, realizó un
seguimiento de los profesionales contagiados por el Sars-Cov2, durante el
periodo comprendido entre el 14/3/2020 al 19/2/2021. Con posterioridad,
se realizó un seguimiento, que en primera instancia fue una consulta
telefónica, y en ciertos casos, mediante consulta presencial, de dichos
profesionales.


