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Percepcion de las trabajadoras del entorno
sanitario frente a nuevos modelos de uniformidad y
su uso en la infeccion por SARS-CoV2.

1, OBJETIVOS

1. Conocer la
profesionales  del
uniformidad.

2. Establecer nuevas estrategias que
mejoren la seguridad, la ergonomia, la
imagen y bienestar social que proporciona
la uniformidad, pudiendo elegir tallaje -
tanto de la parte de arriba (camisa) como

percepcion de las
centro sobre la

2, MATERIAL Y METODOS

Estudio descriptivo, retrospectivo y
trasversal; dirigido a profesionales de
género FEMENINO en el Hospital
“Infanta Elena” de Huelva. El Hospital
“Infanta Elena” de Huelva consta de
1.243 trabajadores, 73,53% de mujeres
frente al 24,47% de hombres. 210
cuestionarios realizados.

3, RESULTADOS

Se han obtenido 239 cuestionarios a
profesionales (femenino), de los cuales,
se puede observar en las graficas
siguientes, los diferentes resultados
dependiendo de la edad, la categoria
profesional las diferentes .
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4. CONCLUSIONES

Desechable vs Textil reutilizable
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Preferencia en la eleccion de la uniformidad desechable

versus textil reutilizable, 56,49% frente a 42,68%.

Existe una necesidad por parte de nuestras profesionales
con respecto al tallaje individualizado de la ropa de
trabajo. El 51,05% de las profesionales encuestadas asi lo
considera.

BENEFICIOS DE LA ELECCION DE TALLAJE POR PARTES
Camisa/Pantalén):

- Aumenta la confortabilidad favoreciendo la realizacion
de movimientos libres de limitaciones.

-Disminucién de los riesgos de atrapamientos y/o
enganche en equipamientos y ACCIDENTES de trabajo.
-Aumento de la proteccién de la trabajadora por ajuste
correcto de la prenda, tanto en proteccion bioldgica
como fisica (temperatura ambiental).

-Aumento del bienestar personal
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