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                  1. Introducción 

 El 31 de diciembre de 2019, se detectó en Wuhan (China) una neumonía de etiología desconocida cuyo agente causante 

fue identificado como un nuevo virus de la familia Coronaviridae denominado SARS-CoV-2. 

 El 11 de marzo de 2020, la OMS declaró la situación de pandemia mundial.  

Desde la unidad de Salud Laboral del Hospital UniversitarioTorrecárdenas se inició un plan de actuación 

 especial dirigido a los trabajadores del ámbito hospitalario. 

  

DESCRIPCIÓN: Se inicia protocolo consistente en el cribado y diagnóstico precoz de casos de infección 

 por SARS_COV_2 en trabajadores con sospecha clínica y estudio de los contactos del caso positivo en  

el ámbito laboral. 

Desde el inicio  de la pandemia, se pensó cual seria el modo más eficaz y seguro de gestionar los casos sospechosos de COVID entre nuestros 

profesionales y se consideró que este circuito podría ser eficaz.  

Previamente se comunicó en reuniones a mandos intermedios y correo corporativo cómo se iba a gestionar desde Salud Laboral la situación de 

pandemia y cómo sería dicho circuito. 

1. los mandos intermedios enviarán e.mail a la consulta de Salud laboral informando de profesionales con síntomas sospechosos, (indicando datos 

de filiación, categoría profesional, puesto de trabajo ,fecha de inicio de síntomas).  

 

2. Se realizó registro telemático de trabajadores con síntomas. 

 

3.  Realización cribado telefónico y valorar si cumplía algún criterio de sospecha (fiebre, clínica respiratoria o gastrointestinal) 

 

4. Cita, realización de PCR , aislamiento domiciliario preventivo y comunicación de resultado con las actuaciones a seguir así como estudio de 

contactos profesionales de los casos positivos  

2.Objetivos:  

3.Material y 

Métodos 

4.Resultados : 

5.Bibliografía 

De los 801 casos de COVID registrados desde Marzo 2020 hasta el 31 diciembre 2021 entre los profesionales de nuestro hospital, 151 fueron 

detectados dentro del “protocolo de actuación ante clínica sospechosa de COVID” implantado en nuestro centro desde Marzo de 2020 (y que aún 

continúa). 

Reseñamos la importancia de una Unidad de Salud Laboral hospitalaria en el control de la transmisión de esta pandemia. 

 Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevención de Riesgos Laborales y Reglamento Servicios de Prevención.  

 Procedimiento de actuación para los SPRL frente a la exposición al sars‐cov‐2 : https://www.mscbs.gob.es/profesionales/saludPublica/ccayes/alertasActual/nCov/documentos/Proteccion_Trabajadores_SARS-CoV-2.pdf.   

Estrategia de detección precoz, vigilancia y control de covid-19. https://www.mscbs.gob.es/profesionales/saludPublica/ccayes/alertasActual/nCov/documentos/COVID19_Estrategia_vigilancia_y_control_e_indicadores.pdfI  

Información científica-técnica enfermedad por coronavirus, covid-19. https://www.mscbs.gob.es/profesionales/saludPublica/ccayes/alertasActual/nCov/documentos/ITCoronavirus.pdf.  

Se realizaron 976 PCR por clínica sospechosa, se detectaron 151 casos 

de profesionales positivos atendiendo a la situación epidemiológica de 

la pandemia en nuestra zona. 

1. Establecer circuito de detección precoz de casos COVID entre los profesionales del HUT que presenten clínica sospechosa. 

2. Gestión de los casos positivos y aislamiento preventivo en los contactos laborales. 

5. conclusiones: 

PANDEMIA POR SARS_COV_2 EN LA UNIDAD DE SALUD LABORAL DEL HOSPITAL 

UNIVERSITARIO TORRECÁRDENAS: “Protocolo de actuación ante clínica sospechosa de 

COVID”.  
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