
Introducción:

El trabajo a turnos, es definido como aquel que es desarrollado por

distintos grupos sucesivos, cumpliendo cada uno la jornada laboral

que suele abarcar entre 16 y 24h.

Se ha visto que por lo general los trabajadores que trabajan a turnos

demuestran una menor satisfacción con el horario que aquellos que

tienen un horario fijo diurno. Por otro lado, se relaciona también con

una falta de adaptación debida a la alteración de los ritmos

circadianos y la difícil conciliación familiar.


Objetivos:

-Relacionar los turnos de trabajo prolongados como un factor de

riesgo para la salud.

 

- Conocer las consecuencias en la salud de los turnos de trabajo

prolongados.

Metodología:

Búsqueda sistemática de la bibliografía disponible de los últimos 5 años en Español e Inglés. Obteniendo artículos

de bases de datos como Pubmed y Scopus. Las palabras clave fueron: Trabajadores; turnos prologados; factor de

riesgo. Finalmente se seleccionaron 3 artículos.

Resultados:

Diferentes estudios evidencian que el trabajo a turnos es negativo para la salud, produciendo entre los

trabajadores expuestos: trastornos gastrointestinales, pérdida de apetito, alteraciones en el sueño y trastornos

nerviosos entre otros. Las alteraciones producidas conllevan a un aumento de errores en las tareas realizadas

durante el trabajo, reducción del rendimiento y absentismo.

LOS TURNOS DE TRABAJO PROLONGADO
COMO FACTOR DE RIESGO.

Conclusiones:

En definitiva, debido a las consecuencias negativas para la salud del trabajo a turnos habría que considerar

limitarlo a lo imprescindible. Cuando no haya otra alternativa , se deben considerar medidas preventivas con estos

trabajadores como son: un aumento de los tiempos de descansos, establecer un límite de tiempo para trabajar a

turnos, exigir menores tasas de rendimiento al trabajador nocturno ,etc. 



Palabras clave:

 Trabajadores; workers; turnos prologados; long shifts; factor de riesgo; risk factor.
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