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Descripción de la tarea 

 
Cuando  se  efectuaba  un  examen  de  salud,  era  necesario  revisar  la  Evaluación  de  Riesgos    para 
asegurarnos  de  qué  protocolos  de Vigilancia  de  la  Salud  era  necesario  aplicar  para  cada  puesto  de 
trabajo.  Esto consumía una parte importante de tiempo. 
 

Solución adoptada 

 
El  Servicio  de  Medicina  Preventiva  junto  con  la  Unidad  de  Prevención  de  Riesgos  Laborales  ha 
elaborado un cuadro donde figuran todos los puestos  de trabajo existentes en el Área Sanitaria Norte 
de Córdoba  (separando  los de Hospital y  los de Atención Primaria),  los Protocolos de Vigilancia de  la 
Salud aplicables y la periodicidad con que debería realizarse un nuevo examen de salud. 
 
De esta forma, el Facultativo puede ver de una forma rápida los protocolos a aplicar y puede establecer 
la fecha del nuevo examen de salud teniendo en cuenta  la periodicidad contemplada en cada uno de 
ellos. 
 

Resultados o consecuencias de la implantación de la Buena Práctica 

 
Ahorro de tiempo y reducción de errores, ya que nos aseguramos que se aplican aquellos protocolos 
que corresponden al puesto de trabajo según la evaluación de riesgos. 

Estado en el que se encuentra la Buena práctica 

Implementada y con carácter permanente  

 

Autoría: Segundo Dueñas Castro 
Centro: ÁREA SANITARIA NORTE DE CÓRDOBA 

 



 

 
 

Unidad de Prevención de Riesgos Laborales / Servicio de Medicina 
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CUADRO DE PUESTOS DE TRABAJO Y PROTOCOLOS DE 
VIGILANCIA DE LA SALUD A APLICAR SEGÚN LAS 
EVALUACIONES DE RIESGOS DE LOS DIFERENTES PUESTOS 
DE TRABAJO. 
 
 
HOSPITAL: 
 

PUESTO DE TRABAJO PROTOCOLOS A APLICAR PERIODICIDAD 
Director gerente Pantallas de Visualización de 

Datos 
A Juicio Facultativo 

Director económico 
administrativo y de SS.GG. 

Pantallas de Visualización de 
Datos 

A Juicio Facultativo 

Director médico Pantallas de Visualización de 
Datos 

A Juicio Facultativo 

Directora de enfermería Pantallas de Visualización de 
Datos 

A Juicio Facultativo 

Jefe de servicios generales Pantallas de Visualización de 
Datos 

A Juicio Facultativo 

Jefe de servicio médico Pantallas de Visualización de 
Datos 

A Juicio Facultativo 

Todos los FEAs y Médicos de 
Ugencias excepto los que se 
detallan en los cuadros 
siguientes 

Agentes Biológicos ANUAL 

Agentes Biológicos ANUAL FEA de farmacia hospitalaria 
Agentes Citostáticos TRIENAL 
Agentes Biológicos ANUAL FEA de medicina preventiva 

Pantallas de Visualización de 
Datos 

A Juicio Facultativo 

Agentes Biológicos  ANUAL FEA de radiodiagnóstico 
Radiaciones Ionizantes ANUAL (o menor a 

juicio facultativo) 
Agentes Biológicos ANUAL 

Agentes Anestésicos Inhalatorios TRIENAL 

FEA de anestesiología y 
reanimación 

Radiaciones Ionizantes ANUAL (o menor a 
juicio facultativo) 
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Agentes Biológicos ANUAL 
Agentes Anestésicos Inhalatorios TRIENAL 

FEA de cirugía general y 
digestiva 

Radiaciones Ionizantes ANUAL (o menor a 
juicio facultativo) 

Agentes Biológicos ANUAL 
Agentes Anestésicos Inhalatorios TRIENAL 

FEA de traumatología 

Radiaciones Ionizantes ANUAL (o menor a 
juicio facultativo) 

Jefe de bloque de enfermería Pantallas de Visualización de 
Datos 
 
 
 

A Juicio Facultativo 

Pantallas de Visualización de 
Datos 
 

A Juicio Facultativo Supervisor de enfermería 

Agentes Biológicos ANUAL 

Agentes Biológicos ANUAL Matrona 
Posturas Forzadas Según grado de 

lesión que presente 
el trabajador: 
ANUAL, 
BIANUAL o 
TRIENAL 

Manipulación Manual de Cargas -Si el trabajador es 
Apto: BIENAL o 
TRIENAL 
-Si el trabajador es 
Apto Con 
Restricciones: 
ANUAL, 
SEMESTRAL o 
TRIMESTRAL (a 
Juicio Facultativo) 

Fisioterapeuta 

Agentes Biológicos ANUAL 
Agentes Biológicos ANUAL TE de laboratorio 

Pantallas de Visualización de 
Datos 

A Juicio Facultativo 

Agentes Biológicos ANUAL TE en radiodiagnóstico* 
Radiaciones Ionizantes ANUAL (o menor a 

juicio facultativo) 
TE en anatomía patológica Agentes Biológicos ANUAL 
TE en dietética Pantallas de Visualización de 

Datos 
 
 
 
 
 
 
 

A Juicio Facultativo 
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Pantallas de Visualización de 
Datos 

A Juicio Facultativo TE en documentación 
sanitaria 

Manipulación Manual de Cargas -Si el trabajador es 
Apto: BIENAL o 
TRIENAL 
-Si el trabajador es 
Apto Con 
Restricciones: 
ANUAL, 
SEMESTRAL o 
TRIMESTRAL (a 
Juicio Facultativo) 

Responsable Servicio 
Atención a la Ciudadanía 

Pantallas de Visualización de 
Datos 

A Juicio Facultativo 

Jefe de cocina Pantallas de Visualización de 
Datos 

A Juicio Facultativo 

Ingeniero técnico Pantallas de Visualización de 
Datos 

A Juicio Facultativo 

Maestro industrial Pantallas de Visualización de 
Datos 

A Juicio Facultativo 

Técnico superior en PRL Pantallas de Visualización de 
Datos 

A Juicio Facultativo 

Trabajador social Pantallas de Visualización de 
Datos 

A Juicio Facultativo 

Personal administrativo Pantallas de Visualización de 
Datos 

A Juicio Facultativo 

Maestra Pantallas de Visualización de 
Datos 

A Juicio Facultativo 

Informático Pantallas de Visualización de 
Datos 

A Juicio Facultativo 

Cocinero Manipulación Manual de Cargas -Si el trabajador es 
Apto: BIENAL o 
TRIENAL 
-Si el trabajador es 
Apto Con 
Restricciones: 
ANUAL, 
SEMESTRAL o 
TRIMESTRAL (a 
Juicio Facultativo) 

Telefonista Pantallas de Visualización de 
Datos 

A Juicio Facultativo 

Agentes Biológicos ANUAL Técnico especialista en 
mantenimiento  Manipulación Manual de Cargas -Si el trabajador es 

Apto: BIENAL o 
TRIENAL 
-Si el trabajador es 
Apto Con 
Restricciones: 
ANUAL, 
SEMESTRAL o 
TRIMESTRAL (a 
Juicio Facultativo) 
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Movimientos Repetidos ANUAL (si el nivel 
de riesgo es 
Moderado o mayor) 
BIANUAL (si el 
nivel de Riesgo es 
Tolerable o Trivial) 

Posturas Forzadas Según grado de 
lesión que presente 
el trabajador: 
ANUAL, 
BIANUAL o 
TRIENAL 

Ruido Cada tres años si se 
sobrepasan los 
valores superiores 
que dan lugar a una 
acción o cada cinco 
años si se superan 
los valores inferiores 
que dan lugar a una 
acción (R.D. 
286/2006) 

Agentes Biológicos 
 

ANUAL Celador conductor 

Manipulación Manual de Cargas -Si el trabajador es 
Apto: BIENAL o 
TRIENAL 
-Si el trabajador es 
Apto Con 
Restricciones: 
ANUAL, 
SEMESTRAL o 
TRIMESTRAL (a 
Juicio Facultativo) 

Agentes Biológicos ANUAL Celador 
Manipulación Manual de Cargas -Si el trabajador es 

Apto: BIENAL o 
TRIENAL 
-Si el trabajador es 
Apto Con 
Restricciones: 
ANUAL, 
SEMESTRAL o 
TRIMESTRAL (a 
Juicio Facultativo) 
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Agentes Biológicos ANUAL 
Manipulación Manual de Cargas -Si el trabajador es 

Apto: BIENAL o 
TRIENAL 
-Si el trabajador es 
Apto Con 
Restricciones: 
ANUAL, 
SEMESTRAL o 
TRIMESTRAL (a 
Juicio Facultativo) 

Movimientos Repetidos ANUAL (si el nivel 
de riesgo es 
Moderado o mayor) 
BIANUAL (si el 
nivel de Riesgo es 
Tolerable o Trivial) 

Posturas Forzadas Según grado de 
lesión que presente 
el trabajador: 
ANUAL, 
BIANUAL o 
TRIENAL 

Peón 

Ruido Cada tres años si se 
sobrepasan los 
valores superiores 
que dan lugar a una 
acción o cada cinco 
años si se superan 
los valores inferiores 
que dan lugar a una 
acción (R.D. 
286/2006)  

Pinche Manipulación Manual de Cargas -Si el trabajador es 
Apto: BIENAL o 
TRIENAL 
-Si el trabajador es 
Apto Con 
Restricciones: 
ANUAL, 
SEMESTRAL o 
TRIMESTRAL (a 
Juicio Facultativo) 

MIR Agentes Biológicos ANUAL 
Todos los ATS/DUE excepto 
los que se detallan en los 
cuadros siguientes 

Agentes Biológicos ANUAL 

Agentes Biológicos ANUAL ATS/DUE hospital de día 
Agentes Citostáticos TRIENAL 
Agentes Anestésicos Inhalatorios TRIENAL 
Agentes Biológicos ANUAL 

ATS/DUE área quirúrgica 

Radiaciones Ionizantes ANUAL (o menor a 
juicio facultativo) 
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Agentes Biológicos ANUAL ATS/DUE medicina 
preventiva Pantallas de Visualización de 

Datos 
A Juicio Facultativo 

Agentes Biológicos ANUAL ATS/DUE farmacia 
Agentes Citostáticos TRIENAL 
Agentes Biológicos ANUAL Todos los Auxiliares de 

Enfermería excepto los que se 
detallan a continuación Manipulación Manual de Cargas -Si el trabajador es 

Apto: BIENAL o 
TRIENAL 
-Si el trabajador es 
Apto Con 
Restricciones: 
ANUAL, 
SEMESTRAL o 
TRIMESTRAL (a 
Juicio Facultativo) 

Agentes Biológicos ANUAL 
Manipulación Manual de Cargas -Si el trabajador es 

Apto: BIENAL o 
TRIENAL 
-Si el trabajador es 
Apto Con 
Restricciones: 
ANUAL, 
SEMESTRAL o 
TRIMESTRAL (a 
Juicio Facultativo) 

AE central de esterilización 

Óxido de Etileno ANUAL 
Agentes Anestésicos Inhalatorios TRIENAL 
Agentes Biológicos ANUAL 

AE área quirúrgica 

Manipulación Manual de Cargas -Si el trabajador es 
Apto: BIENAL o 
TRIENAL 
-Si el trabajador es 
Apto Con 
Restricciones: 
ANUAL, 
SEMESTRAL o 
TRIMESTRAL (a 
Juicio Facultativo) 
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ATENCIÓN PRIMARIA: 

 
PUESTO DE TRABAJO PROTOCOLOS A APLICAR PERIODICIDAD 

Agentes Biológicos ANUAL Médico de Familia 

Pantallas de Visualización de 
Datos 

A Juicio Facultativo 

Odontólogo  Agentes Biológicos ANUAL 
Agentes Biológicos ANUAL ATS/DUE 

Pantallas de Visualización de 
Datos 

A Juicio Facultativo 

Agentes Biológicos ANUAL Auxiliar de Enfermería 
Manipulación Manual de Cargas -Si el trabajador es 

Apto: BIENAL o 
TRIENAL 
-Si el trabajador es 
Apto Con 
Restricciones: 
ANUAL, 
SEMESTRAL o 
TRIMESTRAL (a 
Juicio Facultativo) 

Agentes Biológicos ANUAL Celador Conductor 
Manipulación Manual de Cargas -Si el trabajador es 

Apto: BIENAL o 
TRIENAL 
-Si el trabajador es 
Apto Con 
Restricciones: 
ANUAL, 
SEMESTRAL o 
TRIMESTRAL (a 
Juicio Facultativo) 

Administrativo Pantallas de Visualización de 
Datos 

A Juicio Facultativo 

Trabajador Social Pantallas de Visualización de 
Datos 

A Juicio Facultativo 

Informático Pantallas de Visualización de 
Datos 

A Juicio Facultativo 

 
*Los T.E.R., aunque también están asignados a centros de Atención Primaria, son 
citados por Medicina Preventiva junto al personal del Servicio de Radiodiagnóstico del 
Hospital. 


	cuadros
	anexocuadros 

