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Descripción de la tarea 

A raíz de la Instrucción DGSP-11/2023 en relación a la viruela del mono (Monkeypox) y dadas la amplia 
dispersión de profesionales adscritos a una misma UGC y las características organizativas en cada uno de 
los 4 centros sanitarios del complejo hospitalario HRUM (que incluyen al Hospital Regional de Málaga, 
Hospital Civil, Hospital Materno Infantil y Centro de Especialidades José Estrada), nos vemos en la necesidad 
de hacer llegar esta información a todos los profesionales susceptibles en aras de asegurar la máxima 
protección entre los profesionales implicados. 

Solución adoptada 

Desde Vigilancia de la Salud se ha realizado contacto vía telefónica y posterior difusión de email a los 
responsables de las UGC con profesionales susceptibles, para captación activa de los que estuviesen 
interesados en recibir esta vacunación, incluyendo los siguientes puntos: 

- DESCRIPCIÓN DE POBLACIÓN DIANA LABORAL: Personal sanitario en consultas especializadas en atención 
de ITS/VIH que asisten a personas con prácticas de alto riesgo y personal de laboratorio que manejan 
muestras potencialmente contaminadas con virus Monkeypox. 

- OFRECIMIENTO DE LA VACUNA FRENTE A MONKEYPOX: Resaltando a los mandos la importancia de 
informar a todos los profesionales de su servicio susceptibles de la disponibilidad de la vacuna en nuestro 
hospital, en los Servicios de Medicina Preventiva tanto de Hospital Regional como de Hospital Materno 
Infantil previa cita. 

- GESTIÓN CITACIÓN: Solicitamos listado de profesionales interesados en la vacunación en archivo tipo para 
estimación de dosis facilitando la gestión de cita a vacunación. 

- EDUCACIÓN PARA LA SALUD: Aprovechamos para recomendar la vacunación a los contactos estrechos 
que no hayan pasado la enfermedad, recordando los criterios de exposición según la instrucción en vigor. 

Resultados o consecuencias de la implantación de la Buena Práctica 

Se ha facilitado el acceso a la vacunación de los profesionales susceptibles, minimizando así el riesgo frente 
a una posible exposición laboral a la vez que nos ha servido para catalogar a los profesionales incluidos en 
este grupo de riesgo en nuestros centros sanitarios 

Estado en el que se encuentra la Buena práctica 

En desarrollo y con resultados observables. 
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