Buenas practicas de Integracion e implicacidon de los cargos
intermedios y directivos de PRL

Integracion de los cargos intermedios en la gestion PRL-
Procedimiento 23 Octubre 2025

Descripcion de la tarea

Se detectd que muchos de los profesionales de esta area declaraban no haber recibido toda la informacion
necesaria en relacién a los riesgos para la seguridad y salud en el trabajo. Por ello, se plante6 adoptar
nuevas medidas adecuadas para mejorar el cumplimiento con lo establecido en el art.18 de la Ley de PRL.

Solucién adoptada

Se han establecido cauces para mejorar la implantacidn del Procedimiento 23 del Sistema de Gestion de
Prevencion de Riesgos Laborales del SAS en nuestra area.

La Unidad de atencidn al profesional se encarga de entregar a cada trabajador a la firma del contrato los
documentos 23.02 y 23.03, recogiendo recibi de su entrega. Estos documentos deben ser firmados tanto
por el trabajador como por su mando intermedio, y ser remitidos por su mando intermedio a la Unidad
de Prevencion de Riesgos Laborales lo antes posible una vez firmados.

Para ayudar en la labor de los cargos intermedios, desde la UPRL se entregd un listado de cursos
obligatorios y especificos en materia de PRL segun la categoria profesional y si se trata o no de personal
sanitario.

La UPRL vio la necesidad de elaborar un documento en el que se recogiera toda la informacidn necesaria
en materia de seguridad y salud que debe conocer el profesional en el momento de su incorporacidn. Este
documento fue realizado y es utilizado desde Mayo de 2022. En este se incluyen los documentos
entregados y enlaces de interés en materia de PRL y Vigilancia de la Salud.

Como novedad, los técnicos de PRL y Vigilancia de la Salud de esta area han decidido incorporar ademas
de lo recogido anteriormente, un pequefio resumen informativo con las actuaciones contempladas en el
Procedimiento 4 Accidentes de Trabajo del Sistema de Gestién PRL del SAS y lo indicado en el
Procedimiento de Actuacién ante Accidente con Riesgo Bioldgico (PASAB), sobre todo en lo referente a
medidas de actuacién inmediatas en caso de este tipo de accidentes. Todo ello, tras observar que, durante
los ultimos dos meses, muchos de los profesionales que habian sufrido accidentes con riesgo biolégico no
tenian muy claro el modo de actuar y no acudieron a recibir asistencia sanitaria inmediata.

Para informar de esta nueva iniciativa se ha llevado a cabo una reunién inicial con Direccién Médica y de
Enfermeria. Esta previsto trasladar esta propuesta a los cargos intermedios de las unidades de Urgencias,
Medicina interna, Bloque Quirurgico, Cirugia, maternidad, pediatria, UCI, Consultas Externas, directoresy
supervisores de enfermeria de centros de salud. La idea es solicitar su colaboracién en la difusién de esta
informacién y documentacion sobre riesgos laborales. Se estima que una vez implantada la iniciativa,
trimestralmente se estableceran reuniones con la Direccidon y todos los cargos intermedios involucrados
para valoracion de los resultados obtenidos.

La evaluacién de la eficacia de la adopcion de estas nuevas medidas (implantadas y en proyecto) para
mejorar la implantacion del Procedimiento 23 del Sistema de Gestidn de Prevencion de Riesgos Laborales
del SAS se realiza por medio de:

- La observacion directa por parte de los técnicos y cargos intermedios del comportamiento y rendimiento
laboral diario, asi como las actuaciones de los trabajadores en materia de PRL. Consideramos que esta
observacién nos ofrece informacidn valiosa sobre la aplicacidn practica de los conocimientos adquiridos.




- Escalas graficas, que transforman las observaciones cualitativas en datos numéricos, facilitando la
comparacion y el analisis.
- Indicadores clave de rendimiento de los profesionales (KPI):

e comparativa en el nimero de accidentes laborales antes y después de mejorar la implantacién del
procedimiento

¢ el aumento de las comunicaciones de riesgo y propuestas de mejora en seguridad y salud (P.13),
existencia de un mayor implicacién y motivacién del equipo

¢ el aumento del uso de equipos de proteccion individual y del registro de uso de dichos EPIs

Resultados o consecuencias de la implantacidn de la Buena Practica

La mejora en la implantacién del Procedimiento 23 en el Area de Gestién Sanitaria Campo de Gibraltar
Este nos ha permitido, hasta ahora, obtener resultados muy positivos y numerosos beneficios. Esta
suponiendo una mayor implicacién por parte de los cargos intermedios y un nuevo paso para la
integracién de la PRL en el contexto de la organizacién. Por otro lado, se ha registrado una mejora en el
rendimiento de los profesionales y en su respuesta ante posibles situaciones de peligro.

No obstante, como ya se ha indicado, habrd que seguir trabajando y mejorando en el ambito de la
actuacién en caso de accidentes con riesgo bioldgico.

Estado en el que se encuentra la Buena practica

Implementada y con cardcter permanente.

Autoria: Unidad de Prevencidn de Riesgos Laborales
AGSC Gibraltar Este
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Mediante |z firma del presente documento ella trabajadori/a declara haber recibide toda la informacion necesara en
materia de seguridad y salud gue incluye ko siguiente:

1.- Documento 23-02, Informacion sobre los cursos de formacion en materia de Prevencion de Riesgos
Laborales.
Estos cursos se encuentran disponibles a traves de |a plataforma virual GESFORMA de Servicios Centrales:

h [isscoc.gesforma.sas. junta-andalucia.es: 086/ gesformal

El trabajador queda informado de |a obligatoriedad de realizar los cursos en materia de prevencion de riesgos
laborales v la necesidad de actualizar esta formacion con una pericdicidad maxima de § afos.

2.- Documento 23.03, Informacion en materia de prevencion de Riesgos Laborales.

Ambos documentos deben ser firmades por ellla trabajador’a y por su mando intermedio gue los remitira a la Unidad
de Prevencidn de Riesges Laborales del AGS Campo de Gibraltar Este.

3. Documento 24-04, Informacion de acogida en materia de prevencion de Riesgos Laborales.
Este documento debe ser descargado en el siguiente enlace:

https:fweb.sas junta-andalucia.esisenvicioandaluzdesalud/sites/defaultfiles/sincfile shwsas-media-
mediafile sasdocumento/2021/doc23-04 informacion acogida riesgos-medidas preventivas.pdf

Es=te documento es de lectura obligatoria con el objeto de ser informado sobre aspectos importantes relacionados con
su seguridad y salud en el trabajo, en & que se defzsllan aspectos como |a organizacidn de la pravencidn de riesgos
laborales y la informacién de riesgos y medidas preventivas.

4. Actuaciones en caso de emergencias.

5. Documento 22-01. Odfrecimiento de Vigilancia de la Salud. Mediante este documenta le informamos que tiens a
su disposicion los recursos humanos y materiales (Medicina del Trabajo. Enfermeria del Trabajo y Servicios/Unidades
de Medicina Preventiva), que dedican su actividad a la vigilancia de la salud, en cumplimiento de su derecho a una
profeccion eficaz en materia de seguridad ¥ salud en el irabajo. Descarga en el siguiente enlace:

https:fweb.sas. junta-andalucia.esisenicioandaluzdesalud/sites/defaultfiles/sinclilesiwsas-media-
mediafile sasdocumentol2022/doc2? 01 ofrecimiento vs.pdf

Para cualguier consulta en matesia de prevencion de rissgos laborales, puede contactar con la Unidad de PEL ¥
Wigilancia de la Salud del AGS Campo de Gibraltar Este, que s& encuentra en Planta Baja del Hospital de La Linea,
teléfono: 5505026 2(4808222)

comeo elecironico: uprl.agscge.sspai@juniadeandalucia.es

Firma del trabajadora Fecha

Unidad de Prevencion de Riesgos Laborales
Area de Gestidon Sanitaria Campo de Gibraltar Este



A Area de Gestidn Sanitaria
Junta de Andalucia
Canssierka de Gakdy Consema % Campo de Gibraltar Este

MEDIDAS DE ACTUACION INMEDIATAS ANTE
ACCIDENTE CON RIESGO BIOLOGICO

= Un accidente con riesgo biolégico se puede considerar como la exposicidn de origen
boral a sangre, tejidos u otros fluidos potencialmente infecciosos, ¥ que presentan una
obabilidad no despreciable de transmisidn a través de la via percutdnea, mucosa, piel no
intacta o por via afrea v produzea lesion o enfermedad.

Este tipo de accidentes requiere una obligada e inmediata asistencia sanitaria.

Mo retrasar la atencion sanitaria mas de 2 horas desde el accidente.

1.- En caso de accidentes percuténens (pinchazos, cortes):

- Retirar el objeto con el que se ha producido el accidente

- Limpiar la herida con agna v jabdn, sin restregar, permitiendo la sangre fluir libremente
durante 2-3 minutos bajo el agua corriente.

- Deesinfectar 1a herida con clerhexidina, povidona yodada o alechel.

- Cubrir 1a herida con un apdsito impermeable.

2.- Cuando se produzcan salpicaduras de sangre y'o fluidos a piel no intacta:

- Lavado con agna v jabdn
- Desinfeccion

3.- En salpicaduras de sangre wio fluidos a mucesas {conjuntiva ojos):

- Lavado con agna corriente, suero fisioldgico o agua estéril abundante.
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ACTUACION ANTE
ACCIDENTE CON RIESGO BIOLOGICO

l

Comunicar al carge mtermedio o supervisor de guardiz

VIERNES, TARDES,
LURES A JUEVES, VISPERAS DE FESTIVO
de 3:00 a 15:00 Y FESTIVOS
¥
* Previo conzentimiento, realizar extraccion de
zangre al paciente fuente
4 * La peticion la realizard el médico responzable del
= Previe consentimiento, realizar exiraccion de pacients o jefe de la guardia.
sangre al paciente fuente * Dos peticiones:
* La peticidn la realizara el médico responsable Una de rutina, utilizande el perfil “Accidente
del paciente, utilizando el perfil “Accidente biolégico-Fuente”
bioldgico-Fuente™ Y una urgente, utilizando el perfil “Accidente
* Llamar a Micro (439422) para informar de la biolégico-Urgente, festivos™
peticion y del codigo de analitica » Llamar a urgencias de laboratorio (489419) para
mformar de la peticicn urgente v del codigo de
analitica

'

Acudir al Servicio de Urgencias:
» Cumplimentar CATT v generar parte de asistencia
* Valoracidn de profilaxis postexposicion (en tardes, noches v festivos)
* Fealizar peticion de analities zl frabajader sccidentade utilizando el perfil “Accidente biolégico-
Profesional aceidentado™. Esiz peficion podra realzarla tombien el médico del paciemte o el Servicio de

Prevencion de Riesgos Laborales

Comunicar/acudir al Servicio de Prevencién de Riesgos Laborales lo antes posible:

* Administracion: 489282 * Enfermeria: 489470 * Medicina: 489279
» Técnico Higiene: 4894%1 * Técnico Seguridad: 489438 * Técnico Ergonomia: 489302




