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Descripcion de la tarea

En las UPRL de tipo 1 las actuaciones sobre riesgos psicosociales eran realizadas por el Técnico de la
especialidad de la UPRL tipo 3 de referencia, que debia atender a toda la provincia. Esto dificultaba cualquier
actuacién en materia de formacidn, informacién y sensibilizacidon sobre riesgos psicosociales, y aunque
contaba con el apoyo del Técnico de Seguridad, las actuaciones realizadas se basaban, casi en exclusiva, en
realizar los cuestionarios FPSICO, realizacién de informes y propuestas de medidas preventivas. Era
necesario ampliar las actuaciones especificas sobre este tipo de riesgos.

Solucién adoptada

Desde la UPRL 1.6 se ha impulsado la formacién/informacion/sensibilizacién de todos los profesionales en
Prevencién de Riesgos Laborales, y se ha detectado la existencia de cierto desconocimiento, sobre todo, en
Riesgos Psicosociales. Aprovechando las evaluaciones y revisiones de las distintas Unidades de Gestion
Clinica se impartia formacion especifica en este tipo de riesgos, pero pensamos que podriamos mejorar el
alcance de estas medidas si contdbamos con la colaboracion e implicacion de los tutores de la Unidad
Docente de Atencién Primaria. Con este objetivo, y en colaboracién con todos los responsables y direcciones
implicadas, se ha impartido el Taller en Gestion de Riesgos Psicosociales.

Resultados o consecuencias de la implantacién de la Buena Practica

Aln no disponemos de indicadores sobre la buena practica implantada.

La mejor herramienta en materia de PRL es, sin duda, la integracion.

Estado en el que se encuentra la Buena practica

Finalizada y en condiciones para su continuidad.
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