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Descripción de la tarea 

La unidad de Medicina del Trabajo, perteneciente la UPRL del Hospital Universitario Clínico San Cecilio, fue 
implantada en el año 2020.  

La integración y asunción de funciones por parte de este servicio ha sido progresiva y adaptada a la situación de 
pandemia.  

Por desconocimiento, son muchos los trabajadores que acuden a Medicina Preventiva o a otras unidades 
demandando servicios propios de nuestra Unidad. Bien ocurre al contrario, cuando se solicitan servicios en los 
cuales no son nuestra competencia. 

Solución adoptada 

Por consecuencia de lo anterior, creemos en la importancia de dar a conocer a nuestros trabajadores, la labor 
que ofrecemos a nivel individual, a través de difusión de mensajería y cartelería en un formato visual. 

Resultados o consecuencias de la implantación de la Buena Práctica 

Se registra el número de trabajadores derivados a nuestra unidad de forma correcta desde Medicina Preventiva, 
y los trabajadores que demandan tareas que no son propias a las funciones de Medicina del trabajo. 

Estado en el que se encuentra la Buena práctica 

En desarrollo y con resultados observables. 
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