Buena Practica de Formacion e Informacion

Informacion de acogida de profesionales en materia de PRL Febrero 2022

Descripcion de la tarea

Ante la avalancha de contrataciones durante esta pandemia se ha producido documentacion dispersa sobre
toda la informacion que se le debe facilitar a un profesional cuando se incorpora a su puesto de trabajo en
materia de Prevencidn de Riesgos Laborales. Esta ha sido la causa de multiples consultas y dudas y ha
generado continuas y repetitivas peticiones de informacién.

Solucién adoptada

Desde la Unidad de Atencion al Profesional se facilita un Unico documento que integra todas los derechos y
obligaciones que cualquier profesional que se incorpora al Area de Gestién Sanitaria Este Malaga —Axarquia,
ya sea fijo o temporal, adquiere desde el mismo momento de su incorporacion y que ha de conocer y de
cumplir.

Se le indica la informacion legal que debe conocer puesto que le serd de aplicacién en su relacién laboral.
Dicha informacién puede variar en funcidn de su condicidn y de su categoria profesional

01 INFORMACION DE ACOGIDA EN MATERIA DE PRL

02 INFORMACION GENERAL SOBRE COVID

03 GUIA SOBRE EL USO DE EQUIPOS DE PROTECCION Y MEDIDAS PREVENTIVAS Y DE PROTECCION.
04 OFRECIMIENTO DE VIGILANICA DE LA SALUD

05 FORMACION EN MATERIA DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN RELACION A LOS RIESGOS
PRESENTES EN SUS PUESTOS DE TRABAJO.

Se registra la entrega de toda esta documentacién que es facilitada en un Unico documento.

El profesional también dispone de ella en formato electrdnico. Se la puede descargar mediante un cddigo
QR facilitado en dicho documento.

Resultados o consecuencias de la implantacién de la Buena Practica

El profesional recibe en un acto Unico toda la informacién de acogida para su lectura y consulta y, dispone
de forma permanente de la informacion actualizada en materia de PRL.

Ademas esta nueva forma de proceder permite reducir el consumo de papel del centro, beneficiando al
medioambiente.

Estado en el que se encuentra la Buena practica

Implementada y con caracter permanente.

Autoria: José Jesus Hijano Lépez
Area de Gestion Sanitaria Este Malaga Axarquia
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Mediante la firma del presente documento ellla trabajador/a declara haber recibido a trawés de codige GQR, toda la
informacidn necesaria, segin lo contemplado en el Art. 18, apda 1 de la Ley 34/95 de 8 de noviembre de Prevencion de
Riesgos Laborales, en relacidn con:

[} INFGMCIGN DE n.CDGIJA EN MATERIA DE BEL, para su lectura obligatoria, con el objeto de este documento
tes relacionados con la Segundad v Salud en el trabajo. Como profesional
del Servicio kndalu: de Salud, es importante que conozca la organizacién, mfnnnauun |n|c|a| y los riesgos
basicos que existen en su entorno de trabajo, asi como las medidas p suUs ¥
obligaciones legales y los recursos que existen en su organizacion p.ala desarrollar actuaciones en su area.

hitps:/iweb.sas junta i i daluzds " - asno
d jonde i o H

I Los riesgos para la i v la salud de los trabajads en el trabajo, tanto aquellos que afecten a la empresa
an s5u conjunto como a su puesto de trabajo o funclnn]

I Las medidas y actividades de proteccidn y p aplicables a los riesgos sefialados en el apartado anterior.

. MEDIDAS DE EMERGEMNCIA, las medidas p da i con lo di en el articulo 20. de la
citada Ley 31/93 de PRL.
02 INFORMACION GENERAL SOBRE COVID 15: DEFINICION, PERIODO DE INCUBACION, TRANSMISION ¥ DAROS
QUE PUEDE OCASIONAR.
£ ENLACES DE INTERES EN COVID
5./ mschs. gob.es/profesionalesisaludPubli alertasActualinCovi

03 GUIA SOBRE EL USO DE EQUIPOS DE PROTECCION MEDIDAS PREVENTIVAS Y DE PROTECCION
PARA TODOS LOS PROFE SIONALES: RECOMENDACIONE S GENERALES, HIGIENE DE MANOS, US0 DE
EQUIPOS DE PROTECCION Y SECUENCIA DE PUESTA Y RETIRADA DEL EQUIPO.

04 OFRECIMIENTO DE VIGILANCIA DE LA SALUD del Prog. 22 del sistema de gestion de PRL del
SAS. Asimisma con la firma del presente documente queda informado de gue debe acudir a
VIGILANCIA DE LA SALUD para la realizacion del TEST COVID-19 v que se le oferta la vigilancia
de la salud, y, debiendo firmar el DOC 22-01.

ANTE CUALQUIER DUDA CONTACTE CON LA UNIDAD DE PREVENCION Y DE VIGILANCIA DE LA
SAIUD Ubicada en Planta Baja de edificio Auxiliar del Hospital de la Axarquia.

05 FORMACION EN MATERIA DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES: OBLIGACION DE REALIZAR TODO'S
AQUELLOS CURSOS RELACIONADOS CON LOS RIEEGO 5 PRESENTES EN SU PUESTO DE TRABAJO.
tes NiF-14

Asimismo, queda informado de Ia obligatoriedad de realizar los siguientes cursos especificos en materia da
PRL, que estdn relacionados con los riesgos de su puesto de trabajo, conforme a lo establecido en el
articulo 19 de Ley 31/95 de Prevencidn de Riesgos Laborales.

Los cursos estin disponibles en la WEB de formacion GESFORMA SERVICIOS CENTRALES en el
siguiente enlace:

hitps://www.sspa.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud/sscc/gesforma

Sitiene problemas al acceder a GESFORMA puedes dirigirte a través de la siguiente URL al Aula
Virtual para realizar los cursns _ Usuario y Contraseiia: DM3SAS

hitps:ifsevilla formacion sspa.juniadeandalucia es/moodle/

Una vez revisado y validado s= e hard enfrega en |z misma pagina de formacidn de un certificado de Formacidn

por curso realizado de 2 horas lectivas.
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