
Buena Práctica de Formación e Información 

 
Curso seguridad biológica del HUPM y HUPR  Diciembre 2015 

 

Descripción de la tarea 

 
Dificultad de  impartir  la  formación  a  todos  los profesionales.  Se plantea  la posibilidad de utilizar  la 
plataforma Moodle para impartir la formación en bioseguridad, con el objetivo de facilitar la misma.   
 

Solución adoptada 

 
Los Hospitales Universitarios Puerta del Mar y Puerto Real han diseñado conjuntamente un curso de 
Seguridad  Biológica  de  3  horas  de  duración.  El  Servicio  Andaluz  de  Salud  considera  prioritario  la 
formación en seguridad biológica y, en particular, en el contenido de la orden ESS/1451/2013 de 29 de 
julio  de  los  profesionales  sanitarios  de  sus  centros.  Dentro  de  esta  línea,  las  Unidades  de  PRL  y 
Vigilancia  de  la  Salud  de  los  dos  hospitales  han  puesto  en  marcha  el  curso  con  los  objetivos 
fundamentales de dotar a los alumnos de los conocimientos básicos en: normativa vigente, dispositivos 
de seguridad biológica existentes en nuestros centros sanitarios, gestión de accidentes por exposición a 
riesgos  biológicos,  equipos  de  protección  individual,  precauciones  básicas  y  medidas  de  higiene 
personal,  así  como dar  la  información  y  formación  esencial para  adoptar medidas preventivas  y de 
protección para conseguir unas condiciones de trabajo más seguras y así proteger el bienestar de  los 
profesionales  expuestos  a  riesgos  biológicos.  Para  facilitar  el  acceso  al mismo,  se  ha  optado  como 
modalidad  docente  por  la  formación  on  line,  diseñada  bajo  entorno Moodle,  a  la  cual  se  accede  a 
través del campus virtual del Hospital Puerto Real. 
 
El  Campus  Virtual  HUPR  es  el  entorno  virtual  ideado  para  facilitar  el  acceso  adaptándose  a  la 
disposición de  tiempo y desplazamiento de  los alumnos, con el  fin de hacer más  flexible y eficaz  su 
oferta formativa. 
 
La  tutorización  de  dicho  curso  la  realizan  los  técnicos  de  prevención  de  riesgos  laborales  de  las 
Unidades de PRL y personal de Vigilancia de la Salud de ambos hospitales y se gestiona a través de las 
Unidades de Formación de dichos centros. 
 
 

Resultados o consecuencias de la implantación de la Buena Práctica 

 
Está en proceso 

Otra información que considere de interés 



 
 

Estado en el que se encuentra la Buena práctica 

En proyecto 
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