Buena Practica de
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Promocion de la Salud en el Trabajo
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Descripcion de la tarea

Son muchas las ocasiones, en las que los trabajadores nos comunican la dificultad para acceder a
determinados aspectos formativos/informativos que, en el ambito de seguridad y salud se ponen en
marcha por parte de la unidad, y a los a que no logran acceder. La formacion/informacion a los
trabajadores en los aspectos relativos a la seguridad y salud en el trabajo, puede y debe apoyarse en
los avances que nos permiten el uso de las nuevas tecnologias en cuanto a rapidez, accesibilidad, y
capacidad para hacerlas llegar al mayor nimero de personas posibles.

El correo corporativo del Servicio Andaluz de salud se ha convertido en una de las
herramientas de comunicacién mds importante y al que tiene acceso todo trabajador de la
plantilla del Distrito Sanitario Jaén- Jaén Sur. Se ha ideado una campaiia por parte de la Unidad
de Prevencion y en colaboracion con la Unidad de Atencidn al Profesional, que hemos venido a
llamar "La Seguridad y Salud en tu fondo de escritorio: ELIGENOS!", y que consiste en remitir
con caracter mensual, un correo masivo a todos los profesionales de la plantilla del Distrito
sanitario Jaén- Jaén Sur con un archivo adjunto que contiene imdgenes para descargar como
fondo de escritorio relacionadas con aspectos informativos/formativos de Seguridad, Higiene
o ergonomia, o bien de promocién de la salud (prevencién de caidas, PVD, riesgo de incendios,
fomento del ejercicio fisico, alimentacidn saludable, tabaquismo...).

En el mensaje del correo, se aconseja a los trabajadores que, en lugar de elegir cualquier otra
imagen como fondo de escritorio, ELIJAN las remitidas en nuestro correo, y de esa manera,
tendran siempre presente alguno de los temas, que, a buen seguro, repercutiran
beneficiosamente en su seguridad y salud en el trabajo. Ademas, se ha solicitado a los mandos
directos (Directores y Coordinadores de Cuidados de las UGC) la implicacién en la implantaciéon
de esta buena prdctica, por un lado fomentando la descarga del archivo como fondo de
escritorio entre sus trabajadores, y por otro, comunicando de manera aproximada a nuestra
Unidad de cuantos de ellos lo han llevado a cabo, permitiéndonos asi valorar los resultados y
consecuencias de la practica.

Esta practica se ha puesto en marcha en el mes de Abril y la valoracién que podremos hacer de la
misma, la recibiremos a través de los mandos intermedios, el contacto directo con los trabajadores, y/o
en nuestras visitas a los centros.
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